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ONECTAMOS TALENTO
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¢Por quée Sinapsis Digital?

Estamos tan seguros de que estaras satisfecho eligiéndonos que trabajamos por éxito en
todas las areas de nuestra empresa. jPruébanos!

Comunicacion

Efectiva y periddica para
poder ajustar desviaciones en
tiempo real. Contamos con las

herramientas para llevarlo a
cabo.

S»

<[>

Expertise

Sabemos de lo que hablamos.

Conocemos los sectores a los
gue nos dirigimos y podemos
hablar el mismo idioma. El
ambito digital es nuestro ADN.

OU”“

Resultados

100% orientados a resultados,
ofrecemos garantias en todo
lo que hacemos. Sélo
trabajamos en modelos de
éxito.
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Nuestros servicios

El talento, su reclutamiento, empoderamiento y capacitacion, son claves para lograr sus
metas. Permitanos aconsejarle sobre los pasos a seguir.

HEADHUNTING COACHING TRAINING CONSULTANCY
ENCONTRAMOS TALENTO DAMOS EL PASO CONTIGO A LA VANGUARDIA DIGITAL ~ DIAGNOSTICO Y ESTRATEGIA
Buscamos candidatos Cuestionamos tus El entorno Digital es vasto ¢Dénde quieres ir?
para las empresas y inquietudes y objetivos y cambiante, por ello ¢, Qué te lo impide?
proyectos para los para tomar las mejores facilitamos preparacion Creemos un plan conjunto
aspirantes que hagan un decisiones estableciendo especifica ad hoc para para lograrlo.
emparejamiento perfecto. una estrategia exitosa. tener una vision de 360°
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“ Existe algo mucho mas escaso, fino y raro qué
el talento. Es el talento de reconocer a los
talentosos.”- Ebert Hubbard

SB WWW.SINAPSIS.DIGITAL


https://www.sinapsis.digital/
https://en.wikipedia.org/wiki/Elbert_Hubbard

Headhunting

Atrayendo a los lideres adecuados para cada proyecto.

Definimos, buscamos y encontramos @ .
lo que mejor se adapta a los objetivos Y
de nueStt‘OS Clientes DEFINICION FUENTES FILTRADO
’ Perfil y Oferta Captacion @ Analisis
Ase@ramienlo enla Estrategia de captactén de Recoleccién de curriculos y
Asesoramos tanto a empresas como a R k k
candidatos para identificar los perfiles y J
proyectos que tienen mas sentido para r=y — N\
lograr sus objetivos profesionales. =
SEGUIMIENTO OFERTA SHORTLIST
. . Evaluacién Negociacion @ 3 a 5 Candidatos
EStabIecemOS u n a eSt rateg I a C O nj u nta Evaluacion de satisfaccion Negociacion y Presentacion de candidatos
para 0 bten er res u Itad OS a tI em po . con el proceso. comunicacion de la oferta. finalistas. j
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Honorarios - Headhunting

Lo que hacemos

Automatizamos procesos para
hacerlos mas eficientes.

Q

Utilizamos tecnologia para
comunicarnos.

Q)

Tenemos una estructura pequefia
y muy eficiente.

Somos expertos en optimizacion de
recursos.

Q Q@

Sabemos cémo encontrar lo que
estamos buscando al menor costo.

Q)

Contamos con una ampliared de
colaboradores.

S»

¢, Como nos gusta trabajar?

Modelo: Trabajamos en el modelo de éxito,
nos pagas solo si contratas a uno de
nuestros candidatos.

Honorarios: % sobre el salario bruto anual
del puesto a cubrir.

Términos: No necesitamos trabajar de
manera exclusiva, pero te sugerimos que
nos des 4 semanas antes de contratar
competidores.

Garantias: 3 meses para todas las
vacantes.
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“ El miedo es la mayor discapacidad de todas.”

- Nick Vuijicic
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Coaching

Empoderando personas y organizaciones para alcanzar un nivel mas alto..

Guiamos, empoderamos y
desarrollamos equipos y personas
alineandolos para lograr sus objetivos
individuales y colectivos. Facilitamos las
herramientas necesarias para el
crecimiento. Establecemos y
acompafamos en procesos de evolucion
corporativa, profesional y personal.

El coaching es el entrenamiento, la
instruccion y el acompafiamiento que se
proporciona a un individuo o grupo para
lograr una meta. Se trata de identificar
barreras o limitaciones para sortearlas
de la mejor manera posible.

S®
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“ Forma bien a la gente para que pueda
marcharse, tratales mejor para que no quiera
hacerlo.”- richard Branson
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Formacion

El conocimiento debe ser constantemente renovado y nutrido.

Desgranamos, asimilamos y transmitimos
toda la informacion sobre entornos
digitales. En un ecosistema inabarcable y en
permanente cambio, nos apoyamos de
expertos en cada materia para facilitar
formacion y capacitacion general o especifica
segun sea requerida.

La capacitacion de los empleados es a su
vez una forma de retenerlos, el empleado
capacitado se siente valorado y motivado.
En la medida en la que los miembros de una
organizacion sean conscientes de su
crecimiento y desarrollo, seran menos
proclives a abandonarla.

S»
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“ El talento es quién, con guia y trabajo, llevara
a cualquier colectivo al lugar que sus lideres
sean capaces de imaginar.”
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Consultoria

Estrategia, tacticas y herramientas para cumplir tu mision.

Te ayudamos a definir objetivos y
estrategia para que puedas lograr tus
metas. Ponemos a tu disposicion todas las
altimas herramientas disponibles en el
mercado para que el camino te resulte mas
sencillo. Tanto si eres empresa como
profesional te asesoramos en tu
transformacion digital.

Algunas areas de asesoria: .

* Transformacién Digital

* Gestion comercial

» Consultoria a emprendedores

» Departamentos de Recursos Humanos

S®
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Conoce al equipo

Atraccion, desarrollo y entrenamiento del talento.

El comienzo

Después de mas de 15 afios de experiencia

en marketing y publicidad digital, Gorka Anitua,
nuestro fundador, decidi6 centrarse en sus dos
grandes pasiones internet y las personas. De
esa combinacion nace el proyecto Sinapsis Digital.

¢,Quiénes somos?

100% Digitales. Somos una red internacional y
transversal de colaboradores, con conocimiento
en diferentes areas que nos permite ver
soluciones desde distintas perspectivas, con
soluciones innovadoras y conocimiento
tecnoldgico. Expertos profesionales para cada
proyecto que puedas tener.

WWW.SINAPSIS.DIGITAL



https://www.sinapsis.digital/
https://www.linkedin.com/in/gorkaanitua/
https://www.sinapsis.digital/

Algunos clientes felices

Gracias a su confianza seguimos creciendo juntos.

W wunoervan €4S6NLE.  JustPremium gumgum°O

Xvmsr — QrOUPTL Fameveno R=POLD W Miind

tidok ©  Nf Sibbe 2. [

Reaching Real People HUGO PEREYRA MEXICANOS TEATRIX
NTA T TRAINING
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Nuestro mercado

Brindamos servicio a todos los paises de habla hispana con un enfoque especial en: México,
Colombia, Argentina, Peru y Espafa.
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Gracias

Estamos en contacto

Gorka Anitua
Fundador y Consultor
e: gorka@sinapsis.digital

Medellin 327 Roma Sur,06760 Mexico City, CDMX
t: +52 (1) 5566827758 | skype: gorka.anitua

060600
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